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Приложение 

к постановлению Администрации
г. Дивногорска
от 30.09.2015 № 149п
Муниципальная  программа

«Физическая культура, спорт и молодежная политика
в муниципальном образовании город Дивногорск» 
1. Паспорт
	Наименование муниципальной программы
	«Физическая культура, спорт и молодежная политика в муниципальном образовании город Дивногорск (далее-Программа)



	Основание для разработки муниципальной программы


	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

Постановление Правительства Красноярского края от 01.08.2013 № 374-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке государственных программ Красноярского края, их формировании и реализации»;
Постановление администрации города Дивногорска от 01.08.2013 № 131-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных   программ города Дивногорска, их формировании и реализации».

	Ответственный 

исполнитель

Программы


	Отдел физической культуры, спорта и молодежной политики г. Дивногорска

	Подпрограммы 

Программы


	Подпрограмма 1 
«Массовая физическая культура и спорт»
Подпрограмма 2
«Молодежь Дивногорья» 
Подпрограмма 3

«Дополнительное  образование  детей в учреждении физкультурно-спортивной направленности»

Подпрограмма 4
«Обеспечение условий реализации программы 

и прочие мероприятия»

	Цели Программы


	1 Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, повышение конкурентоспособности спорта Дивногорска на различных спортивных аренах Красноярского края, РФ.


2 Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах муниципального образования г. Дивногорск.
3. Реализация образовательных программ дополнительного образования детей.

4.  Создание условий для устойчивого развития отрасли «физическая культура, спорт и молодежная политика» в муниципальном образовании город Дивногорск

	Задачи Программы
	  Задачи к цели 1:
1.1.Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры и спорта в «шаговой» доступности;

1.2.развитие устойчивой потребности всех категорий населения к здоровому образу жизни, формирование мотивации к регулярным занятиям физической культурой и спортом посредством проведения, участия в организации официальных физкультурных, спортивных мероприятий на территории МО г. Дивногорск;

1.3.выявление и поддержка успешного опыта по организации массовой физкультурно-спортивной работы среди населения

Задачи к цели 2:
 2.1. Вовлечение молодежи города Дивногорска в социальную практику;
 2.2.создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы  патриотического воспитания.
2.3. Модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений, входящих в состав муниципального образования.
Задачи к цели 3:
3.1.Осуществление физкультурно-оздоровительной и воспитательной работы среди детей и подростков, направленной на укрепление их здоровья и всестороннее физическое развитие.

3.2. Формирование спортивного резерва города.

Задачи к цели 4:

3.1 Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры, спорта и молодежной политики.
 3.2. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

	Целевые показатели и показатели результативности 

Программы 


	   Доля граждан, систематически занимающихся физической  культурой и спортом, в общей численности населения МО г. Дивногорск  (увеличение до 33,76% к 2018 году).

   Численность занимающихся в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей  физкультурно-спортивной направленности (сохранение контингента учащихся на уровне 715 чел.).
    Количество спортсменов  в составе  сборных команд  края по видам спорта (сохранение количества спортсменов на уровне   10 чел.).
   Единовременная пропускная способность спортивных сооружений города Дивногорска (увеличение до 1600 человек в 2018 году).
    Доля граждан Дивногорска, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения,  занятого в экономике (увеличение до 35 % в 2018 году).
    Доля учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся (увеличение до 65,6 %  в  2018 году).
  Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения (увеличение до 15% в 2018 году).
   Количество жителей города Дивногорска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта (увеличение                              до 10000 человек в год к 2018 году).
  Удельный вес занимающихся в группах спортивного совершенствования (КМС, МС) к общему числу занимающихся в МБОУ ДО «ДЮСШ» (сохранение показателя до 2018 года 0,3%).
   Количество специалистов, обучающихся на курсах повышения квалификации и семинарах (увеличение до 15  человек в 2018 году).
      Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Дивногорске (сохранить количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Дивногорске на уровне 100 ед. ежегодно).

    Количество несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Дивногорске, принявших участие в профильных палаточных лагерях (увеличение до 110 человек к 2018году).
  Удельный вес молодых граждан, проживающих 
в городе Дивногорске, являющихся членами или участниками патриотических объединений города Дивногорска, в их общей численности  (увеличение до 14% в 2018 году).  

  Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Дивногорска, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности (увеличение до 1,4 % в 2018 году).
  Удельный вес благополучателей – граждан, проживающих в городе Дивногорске, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных социально-экономических проектов до 43% к 2018 г.
  Количество поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью  на территории города Дивногорска (увеличение до 20 к 2018г.) 

   Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Дивногорске, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов города (увеличение до 19 % к 2018 году).
  Своевременность представления уточненного фрагмента реестра расходных обязательств  распорядителя.

   Своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период.

Соблюдение сроков представления распорядителем годовой бюджетной отчетности.

 

	Сроки и этапы 

реализации Программы
	2014-2018 годы



	Ресурсное обеспечение Программы


	Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет всего 115450,0 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

 в 2014 году – 25 461,3 тыс. рублей, 

 в 2015 году – 28 238,2 тыс. рублей,

 в 2016 году – 20 488,9 тыс. рублей,
 в 2017 году – 20 488,9 тыс. рублей
в 2018 году – 20 488,9 тыс. рублей
Из них:

из средств краевого бюджета – 3684,0 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 1 292,1 тыс. рублей, 

в 2015 году – 598,2 тыс. рублей,

в 2016 году – 598,2 тыс. рублей,
в 2017 году - 598,2 тыс. рублей
в 2018 году – 598,2 тыс. рублей
из средств местного бюджета-93463,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 19 959,6 тыс. рублей, 

в 2015 году – 23647,7 тыс. рублей,

в 2016 году – 16 618,7 тыс. рублей,
в 2017 году -  16 618,7 тыс.рублей
в 2018 году – 16 618,7 тыс. рублей
из внебюджетных источников -18301,7 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 4 493,4 тыс. рублей, 

в 2015 году – 3 992,3 тыс. рублей,

в 2016 году – 3 272,0 тыс. рублей,

в 2017 году -  3 272,0 тыс.рублей
в 2018 году – 3 272,0 тыс. рублей

	Перечень объектов капитального строительства
	Здание Молодежного центра по ул. Чкалова,78а, клубы по месту жительства граждан.


2. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы с указанием основных показателей социально-экономического развития г. Дивногорска и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации программы

2.1. Цели государственной политики в сфере физической культуры и спорта определены в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 года № 1662-р и предусматривающей необходимость создания условий для ведения гражданами здорового образа жизни, развития массового спорта и повышения конкурентоспособности российского спорта на международной спортивной арене.

Распоряжениями Правительства Российской Федерации от 07.08.2009 года № 1101-р, от 20.03.2013 № 402-р утверждены Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской Федерации на период до 2020 года, государственная программа Российской Федерации «Развитие физической культуры и спорта» соответственно, устанавливающие направления развития отрасли до 2020 года. В качестве основного ожидаемого конечного результата реализации данных документов заявлено устойчивое развитие физической культуры и спорта, характеризующееся ростом количественных показателей и качественной оценкой изменений, происходящих в сфере физической культуры и спорта.

После утверждения федеральной Стратегии развития физической культуры и спорта была разработана и утверждена «Стратегия развития физической культуры и спорта в Красноярском крае» до 2020 года. В связи с этим возникла необходимость в стратегическом изменении деятельности учреждений спорта, усиления деятельности по нескольким направлениям:   

выявление, отбор и профессиональная подготовка  одаренных молодых спортсменов;

формирование стойкой мотивационной составляющей характера человека в части выбора профессионального спорта в качестве основной деятельности;

обеспечение возможности  современной,  качественной спортивной подготовки. 

 В современных условиях вовлечение  оптимального числа  юношей и девушек в регулярные занятия физической культурой и спортом повышенной интенсивности, своевременный отбор  и подготовка  одаренных для включения в составы спортивных сборных команд Красноярского края и России стало одним из приоритетов. Одним из определяющих факторов в этой деятельности для муниципального образования город Дивногорск становится возможность принять Всемирную Зимнюю Универсиаду 2019 года, а значит достойно представить на ней спортсменов Красноярского края,  так как ее потенциальными участниками будут именно те воспитанники спортивных школ, которым сегодня по 12-14 лет.

На протяжении последних трех лет формирование системы дополнительного образования детей шло поступательными темпами. Результатами деятельности всех субъектов, участвующих в данном процессе стало увеличение численности детей в возрасте 8-18 лет, занимающихся в МБОУ ДО  «ДЮСШ» города Дивногорска. 

Наряду с достижениями в спорте в муниципальном образовании город Дивногорск еще немало проблем. 

Основные проблемы можно условно разделить на две группы: 

организационно-правовые проблемы управления отраслью;

проблемы, связанные с обеспечением современных условий для подготовки спортивного резерва:

дефицит квалифицированных кадров, владеющих современными технологиями подготовки спортсменов;

недостаточное количество современных спортивных сооружений;

устаревшие подходы в информационном и методическом сопровождении деятельности учреждений.

Для повышения эффективности спортивной подготовки в отрасли введены программы спортивной подготовки на основе федеральных стандартов спортивной подготовки по всем видам спорта. 

Именно с учетом этого целью деятельности органов исполнительной власти территорий на ближайшую перспективу является повышение эффективности деятельности спортивных школ, как основных субъектов, осуществляющих работу со спортивным резервом для достижения спортсменами наивысших спортивных результатов.
Для дальнейшего развития системы физической культуры и спорта подготовки  требуется также программный подход.

Используемый программно-целевой метод позволит:

выделить для финансирования наиболее приоритетные направления в рамках ведомственной деятельности;

обеспечить эффективное планирование и мониторинг результатов реализации подпрограммы.

Реализация политики в сфере физической культуры и спорта, основанной на программно-целевом подходе, при котором мероприятия взаимно увязаны по срокам, ресурсам и исполнителям, в сочетании с действенной системой управления и контроля, позволит не только достичь целевых показателей, но создаст предпосылки для дальнейшего, более динамичного социально-экономического развития нашего города.
  2.2. В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р) указано, что «государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями», которая согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р), направлена на развитие потенциала молодежи в интересах России. 

        Заявленные приоритеты социально-экономического развития Сибири – «…превращение регионов Сибири в территорию комфортного проживания и успешного ведения бизнеса» (Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.07.2010 № 1120-р) закрепляют особую ответственность органов государственной и муниципальной власти в формировании у молодежи устойчивого убеждения о наличии всех возможностей собственного развития, построения успешной карьеры в Сибири, в Красноярском крае, в муниципальном образовании, а не за его пределами. Подобные амбиции определяют вектор развития муниципальной молодежной политики, которая должна выстраивать межведомственную политику работы с молодежью с учетом личных запросов каждого молодого человека и стратегических задач экономики города. В этой связи выделяются направления программных действий: создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Красноярского края, города Дивногорска, усиление патриотического воспитания молодежи, развитие мер поддержки молодежи, в том числе в части обеспечения молодежи (молодых семей) жильем. 

         К 2013 году сложилась структура государственной молодежной политики Красноярского края, города Дивногорска. 
На сегодняшний день свою деятельность муниципальное учреждение по работе с молодежью модернизирует, формируясь как координационный центр муниципальной молодежной политики. Миссия этого центра – выявление, развитие и направление потенциала молодежи на решение вопросов развития города Дивногорска. В настоящее время более 10% молодежи от общего количества молодых граждан города Дивногорска  участвуют в социальных проектах. Данный показатель обусловлен не только недостаточной социальной активностью самой молодежи города, но и недостаточно эффективной общегосударственной системой, реализующей молодежную политику краевого и муниципального уровней.  

      Эффективность работы органов местного самоуправления в социальной сфере обусловлена, в том числе, результативностью системы мер, направленных на создание условий для сохранения и преумножения социокультурного потенциала города, а также развитие и использование инновационного потенциала развития, основным носителем которого является молодежь. Таким образом, молодежь является социально значимым стратегическим ресурсом развития территории, что позволяет определять отрасль “Молодежная политика” как одно из приоритетных направлений развития муниципального образования. 
      Государственная молодежная политика на муниципальном уровне реализовалась путем взаимодействия специалистов  по работе с молодежью и различных структур и ведомств, занимающихся проблемами подрастающего поколения: комиссии по делам несовершеннолетних администрации города (все административные структуры, входящие в комиссию), отдела по делам несовершеннолетних ОВД по г. Дивногорску, коммунальные службы города, отдел физической культуры и спорта, отдел образования, ССУЗы, службы социальной защиты населения, КГБУ «Центр занятости населения в г. Дивногорске». Это сотрудничество представлено различными формами совместной деятельности: разработка межведомственных программ, работа межведомственных комиссий, проведение форумов, организация дискуссионных площадок и т.д. Ежегодно организуются  дискуссионные площадки, опросы по проблемам молодежи города, где определилась  наиболее актуальная  проблема молодежи - трудовая занятость.

        В целях решения указанных проблем разработана настоящая Программа, реализация которой является важной составной частью социально-экономической политики, проводимой администрацией города.

      Основной мерой управления рисками реализации Программы являются меры правового регулирования. 

При этом важным условием успешной реализации Программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы. 

    Финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий Программы, что приведет к неисполнению программных мероприятий и недостижению целевых показателей программы.  

     Минимизация данных рисков предусматривается мероприятиями Программы путем усиления контроля исполнителем, долгосрочным прогнозированием тенденций развития экономических процессов на территории края, города, с учетом специфики и особенностей деятельности всех субъектов, реализующих программные мероприятия.     

      Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их минимизации будут приниматься в ходе оперативного управления.             Финансирование мероприятий Программы в очередном финансовом году осуществляется с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности реализации Программы в отчетном периоде.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития 
в соответствующей сфере, описание основных целей и задач программы, прогноз развития соответствующей сферы

3.1. Приоритеты в сфере реализации Программы 

К приоритетным направлениям реализации Программы в сфере физической культуры и спорта относятся:


формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;


развитие детско-юношеского спорта и системы подготовки спортивного резерва.

В рамках направления «Формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта» предстоит обеспечить:


реализацию календарного плана официальных, физкультурных спортивных мероприятий путем:


организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди учащихся города;


организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди лиц средних и старших групп населения края;


организации и проведения всероссийских массовых акций;


организации и проведения спортивных соревнований;


организации и проведения эстафеты Олимпийского огня Сочи-2014;


В рамках направления «Развитие детско-юношеского спорта и системы подготовка спортивного резерва» предстоит обеспечить:

        формирование единой системы поиска, выявления и одаренных детей, повышение качества управления подготовкой спортивного резерва;
        проведение мероприятий медицинского характера,  направленные на совершенствование системы подготовки спортивного резерва, организация методического сопровождения создания системы подготовки спортивного резерва;

        развитие кадровой политики отрасли.
3.2. В соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, и на основе анализа сложившейся ситуации в сфере молодежной политики города определены приоритетные направления в сфере молодежной политики: 

1 .  «Формирование актива» - создание условий для возникновения развития и проявления социальных инициатив гражданской активности.

2.
«Поддержка и забота» - создание условий для самореализации 

3.
 «Современность и развитие» - транслирование актуальных трендов, норм и ценностей в молодежную среду.

3.2. Цели и задачи, описание ожидаемых конечных результатов Программы

Цели программы следующие:

1. Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, повышение конкурентоспособности спорта Дивногорска на различных спортивных аренах Красноярского края, РФ.


2.  Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах муниципального образования г. Дивногорск.

3. Реализация образовательных программ дополнительного образования детей.

4.  Создание условий для устойчивого развития отрасли «физическая культура, спорт и молодежная политика» в муниципальном образовании город Дивногорск

Задачи программы:
Задачи к цели 1:

 1.1.Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры и спорта в «шаговой» доступности;

1.2.развитие устойчивой потребности всех категорий населения к здоровому образу жизни, формирование мотивации к регулярным занятиям физической культурой и спортом посредством проведения, участия в организации официальных физкультурных, спортивных мероприятий на территории МО г. Дивногорск;

1.3.выявление и поддержка успешного опыта по организации массовой физкультурно-спортивной работы среди населения.
Задачи к цели 2:

 2.1. Вовлечение молодежи города Дивногорска в социальную практику;

  2.2.создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы  патриотического воспитания.
2.3. Модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений, входящих в состав муниципального образования.

Задачи к цели 3:

3.1.Осуществление физкультурно-оздоровительной и воспитательной работы среди детей и подростков, направленной на укрепление их здоровья и всестороннее физическое развитие.

3.2. Формирование спортивного резерва города.
Задачи к цели 4:

3.1 Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры, спорта и молодежной политики.

3.2. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

Решение указанных задач обеспечивается через систему мероприятий, предусмотренных в следующих подпрограммах:
Подпрограмма 1 

«Развитие массовой физической культуры и спорта».
Подпрограмма 2

«Молодежь Дивногорья» 
Подпрограмма 3

«Дополнительное  образование  детей в учреждении физкультурно-спортивной направленности».
Подпрограмма 4

«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия».
4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы 

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм; последовательность выполнения мероприятий представлены в подпрограммах Программы.
5. Прогноз конечных результатов программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере на территории муниципального образования город Дивногорск
Доля граждан, систематически занимающихся физической  культурой и спортом, в общей численности населения МО г. Дивногорск  (увеличение до 33,76 % к 2018 году).

   Численность занимающихся в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования детей  физкультурно-спортивной направленности (сохранение контингента учащихся на уровне 710 чел.).

    Количество спортсменов  в составе  сборных команд  края по видам спорта (сохранение количества спортсменов на уровне   10 чел.).

   Единовременная пропускная способность спортивных сооружений города Дивногорска (увеличение до 1600 человек в 2018 году).

    Доля граждан Дивногорска, занимающихся физической культурой и спортом по месту работы, в общей численности населения,  занятого в экономике (увеличение до 35 % в 2018 году).

    Доля учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности учащихся (увеличение до 65,6 %  в  2018 году).

  Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения (увеличение до 15% в 2018 году).

   Количество жителей города Дивногорска, проинформированных о мероприятиях в области физической культуры и спорта (увеличение до 10000 человек в год к 2018 году).

  Удельный вес занимающихся в группах спортивного совершенствования (КМС, МС) к общему числу занимающихся в МБОУ ДО «ДЮСШ» (сохранение показателя до 2018 года 0,3%).

   Количество специалистов, обучающихся на курсах повышения квалификации и семинарах (увеличение до 15 человек в 2018 году).
   Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Дивногорске (сохранить количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Дивногорске на уровне 100 ед. ежегодно).
  Количество несовершеннолетних граждан, проживающих в городе Дивногорске, принявших участие в профильных палаточных лагерях (увеличение до 110 человек к 2018 году).

  Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Дивногорске, являющихся членами или участниками патриотических объединений города Дивногорска, в их общей численности  (увеличение до 14% в 2018 году).  
   Удельный вес молодых граждан, проживающих в города Дивногорска, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности (увеличение до 1,4 % в 2018 году).
   Удельный вес благополучателей – граждан, проживающих в городе Дивногорске, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных социально-экономических проектов до 43% к 2018 г.

    Количество поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью  на территории города Дивногорска (увеличение до 20 к 2018г.) 

   Удельный вес молодых граждан, проживающих в городе Дивногорске, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов города (увеличение до 19 % к 2018 году).
  Своевременность представления уточненного фрагмента реестра расходных обязательств  распорядителя.

   Своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и плановый период.

Соблюдение сроков представления распорядителем годовой бюджетной отчетности
Перечень целевых показателей и показателей результативности Программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе, значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 4 к Программе. 
6. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам

Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям подпрограмм, с указанием главных распорядителей средств местного бюджета, а также по годам реализации Программы представлена  в приложении №2 к Программе.
7. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов 
на реализацию целей программы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию программы составляет всего 115450,0 тыс. рублей, 

в том числе по годам:

 в 2014 году – 25 461,3 тыс. рублей, 

 в 2015 году – 28 238,2 тыс. рублей,

 в 2016 году – 20 488,9 тыс. рублей,

 в 2017 году – 20 488,9 тыс. рублей
в 2018 году – 20 488,9 тыс. рублей
Из них:

из средств краевого бюджета – 3684,0 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году – 1 292,1 тыс. рублей, 

в 2015 году – 598,2 тыс. рублей,

в 2016 году – 598,2 тыс. рублей,

в 2017 году - 598,2 тыс. рублей
в 2018 году – 598,2 тыс. рублей
из средств местного бюджета-93463,4 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 19 959,6 тыс. рублей, 

в 2015 году – 23647,7 тыс. рублей,

в 2016 году – 16 618,7 тыс. рублей,

в 2017 году -  16 618,7 тыс.рублей
в 2018 году – 16 618,7 тыс. рублей
из внебюджетных источников -18301,7 тыс. рублей, в том числе:

в 2014 году – 4 493,4 тыс. рублей, 

в 2015 году – 3 992,3 тыс. рублей,

в 2016 году – 3 272,0 тыс. рублей,

в 2017 году -  3 272,0 тыс.рублей
в 2018 году – 3 272,0 тыс. рублей
реализация Закона Красноярского края от 21.12.2010 № 11-5566 «О физической культуре и спорте в Красноярском крае»;
реализация Закона Красноярского края от 04.03.2003 № 5-911 «О почетном краевом звании «Заслуженный работник физической культуры и спорта Красноярского края»;
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, представлено в приложении №3 к Программе.

8. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания муниципальными учреждениями муниципальных услуг юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) учреждений представлен в приложении № 5 к Программе.
И.о. начальника отдела физической культуры, 






спорта и молодежной политики  
администрации г. Дивногорска                                                                                      Н.Ю. Юшкова
