Перечень профессий, востребованных на рынке труда
В первую очередь на краевом рынке труда востребованы рабочие, их доля среди всех вакансий, заявляемых в службу занятости за год (в год поступает порядка 150 тысяч вакансий), составляет не менее 80 процентов.
Постоянно востребованы рабочие:
· В торговле - продавцы магазинов, палаток, продавцы на рынках;
· рабочие жилищно-коммунального хозяйства; 
· в сельском хозяйстве - производители продукции животноводства (доярки, птичницы и др.);
· в строительстве - рабочие отделочники, в том числе штукатуры-маляры;
· работники пищевой перерабатывающей промышленности (мясной, кондитерской, хлебопекарной и др.);
· работники легкой, швейной, текстильной промышленности;
· домработницы, горничные, кастелянши, уборщицы.
Среди служащих востребованы:
· Врачи;
· Средний медицинский персонал;
· Педагоги;
· Бухгалтеры;
· Специалисты по коммерческой деятельности, в области финансов и торговли;
· Операторы ЭВМ, машинистки, офис-менеджеры, секретари;
· Кассиры.
Будет увеличиваться спрос:
На менеджеров торговых предприятий, дизайнеров, техников-программистов, инженеров-строителей, ветфельдшеров, технологов общественного питания, акушеров. 

